
 

Projektbezogene Stelle für kreativen, selbstständigen und 
motivierten Studenten (m/w)  
in Spezial-Agentur für Kinder-, Jugend- und Familienmarketing 
Arbeitgeber cobra youth communications GmbH ist eine Spezial-Agentur für Kinder-, Jugend- und 

Familienmarketing. Unser Leistungsspektrum reicht von der Trend- und Marktforschung über die 
Strategische Planung und Marketing-Beratung bis zur Konzeption und Kreation von crossmedialen 
Kampagnen. Ein besonderer Fokus liegt auf Online-Projekten. 
Unser Kundenkreis ist heterogen: von großen internationalen Konzernen über bekannte Markenartikler 
und Medienunternehmen bis hin zu Nicht-Regierungs-Organisationen. 

cobra youth ist seit 10 Jahren erfolgreich aktiv und hat sich zum Marktführer im Bereich des Kinder-, 
Jugend- und Familienmarketing entwickelt. Am Standort in Berlin-Friedrichshain arbeiten aktuell ca. 40 
Festangestellte und ein Team von freien Mitarbeitern für unsere Kunden.  

Neben der klassischen Agenturtätigkeit betreibt cobra youth communications  
unter www.KinderCampus.de das führende Kinder-Edutainment-Portal im deutschsprachigen Internet 
und vermarktet weitere Kinder- und Jugendportale. 

Stellenbeschreibung Wir suchen eine Studentin/einen Studenten mit herausragender Gestaltungskompetenz, 
konzeptionellem wie technischem Verständnis und einem sicheren Gespür für digitale Trends der 
jungen Zielgruppe, die/der einen Relaunch der firmeninternen Website www.KinderCampus.de 
konzipiert und umsetzt. 

Aufgabenbereich: 

- Konzept, Grafik und Programmierung eines Relaunchs der Website www.KinderCampus.de 
- Verbesserung der Navigation und Benutzerfreundlichkeit  
- Anpassung des Designs an die aktuellen Trends des Marktes 

Was wir bieten:  - Mitarbeit in einem ambitionierten, kreativen und erfolgreichen Team 
- Die Chance, schnell Verantwortung zu übernehmen 
- Freiräume für eigene Ideen und Kreativität 
- Ein traumhaftes Büro mit 270 m² Sonnenterrasse in Berlin-Friedrichshain 

Anforderungsprofil: 

 

Fachliches Anforderungsprofil 
- Sehr gutes konzeptionelles Denken 
- Sehr gute gestalterische Fähigkeiten 
- Kenntnisse: vorzugsweise Typo3, PHP, TemplaVoilá, Linux, Apache, MySQL 
- Interesse an jungen Zielgruppen 

 
Persönliches Anforderungsprofil 

- Leidenschaft für Design, digitale Trends, Marken und junge Zielgruppen 
- Engagement und Motivation 
- Professionalität und Qualitätsbewusstsein 
- Sehr gutes Zeitmanagement  
- Selbstständiges und zuverlässiges Arbeiten 
- Offenheit und Teamfähigkeit 

Art der Stelle: Projektgebunden (Zeitraum nach Absprache) 

Bezahlung: Nach Vereinbarung 

Art der Bewerbung:  Kurzbewerbung mit Lebenslauf, vorzugsweise elektronisch. Außerdem soll ein Kurzkonzept zum 
Relaunch von www.KinderCampus.de im Umfang von ca. einer Seite erstellt werden, in dem 
Verbesserungsvorschläge zur Navigation und Benutzerfreundlichkeit sowie deren Umsetzung erläutert 
werden. Dabei kann auch eine grafische Darstellung eingebunden werden.   
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Kontakt: Ansprechpartner: Christopher Schering 
E-Mail: jobs@cobrayouth.de 
cobra youth communications GmbH 
Boxhagener Str. 76-78, 10245 Berlin, T +49 (0)30 2 75 73 – 0 
www.cobrayouth.de 
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